Anvisningar for att varna demokratin och motverka och forebygga valdsbejakande extremism

Syftet med anvisningarna &r att virna demokratin och forebygga valdsbejakande extremism 1 alla former. Med valdsbejakande
extremism avses personer och/eller grupper som brukar véld i1 syfte att frimja sina politiska och/eller religidsa stindpunkter. De
grupperingar vi kinner till i Sverige dr hogerextrema/vit makt-miljon, vinsterextrema grupper, religiosa grupper (islamistisk
extremism) och ensamagerande individer som inte passar in pad ndgon av ovan ndmnda grupperingar.

Samverkan pa lokal niva i redan befintliga strukturer dr en framgangsfaktor. Inom den kommunala organisationen dr det framforallt
skola, socialtjinst, fritidsverksamhet och kommunens sikerhetsfunktion som berdrs men ocksa det kommunala bostadsbolaget.
Samverkansparter for kommunen ar fraimst polisen och i viss man dven Landstinget. En kontinuerlig dialog med lokala trossamfund,
idrottsforeningar och andra ideella krafter dr av stor vikt.

Som stdd for den lokala nivan finns lansstyrelsen, den nationella samordnaren mot valdsbejakande extremism och sékerhetspolisen.
Det &r viktigt att kommunen haller kontakt med dessa aktdrer. Kommunen har en sérskilt utsedd tjansteman som ansvarar for
kunskapsinhdmt-ning fran samordning med savél lokala aktdrer som den regionala och nationella nivén.

De insatser som planeras och genomfors ska befinna sig pa tre olika preventionsnivéaer:

¢ Generella forebyggande insatser — breda insatser som riktar sig till samhéllets samtliga medborgare, med sérskilt fokus pa
barn och unga

e Specifika forebyggande insatser — nir specifika problem eller unga i riskzon definieras. Fokus pad omraden dér féste finns.

¢ Individinriktade forebyggande insatser — riktas mot den enskilda individen med riskbeteende. Nétverk av utsedda
tjanstemdn och andra utses utifran aktuell situation.



Omrade Vad ska goras och niir ska | Indikator/miittal | Aktorer Ansvarig | Resultat | Kommentar
det goras
Styrgrupp Rédet for trygghet och hilsa Uppfoljning i Rédet for Inarbetas i
utses till styrgrupp for arbetet | arsrapport trygghet kommande
med att virna demokratin och och hilsa folkhilso-
valdsbejakande extremism (RTH) program
(véren 2017)
Kommunens Utvecklingsstrateg for trygghet | Antal traffar/ Utvecklingsstrateg Rédet for Redovisas i
kontaktperson och hilsa utses till kommunens | kontakter pa trygghet samband med
kontaktperson for arbetet mot | regional och och hilsa valfiardsbokslu
valds-bejakande extremism nationell nivé/ar (RTH) t
(utsedd 2016). I uppdraget
ingdr att delta i regionala och
nationella traffar for
kunskapsinhdmtning och
information (I6pande)
Intern information Information pa kommunens Uppdaterad Webredaktor RTH
intrandt, TimNet om vad som | information finns (publicering)
gors och vem som kontaktas pa intra-nétet Utvecklingsstrateg
nér oro for valdsbejakande (innehall samt ansvar for
extremism uppstér (véren uppdatering)
2017)
Extern information Information om valdsbejak- Uppdaterad Kommunikationsansvari | RTH

ande extremism och vilket stod
som erbjuds ska finnas
tillgéngligt pa timra.se

Skapa och ldgga ut
information p&4 kommunens
hemsida (senast hosten 2017)

information finns
pa hemsidan

g (publicering)
Utvecklingsstrateg
(innehéll och
uppdatering)

. Helt uppfyllt

@ Delvis uppfyllt

. Ej uppfyllt




Omrade

Aktivitet

Indikator

AKtorer

Ansvarig

Resultat

Kommentar

Lagesbild

Aktuell och bred lagesbild
av ndrvaro och aktiviteter
av hot mot demokratin och
valdsbejakande extremism i
kommunen/ldnet skapas
arligen i samverkan med
polis och 6vriga kommuner
i ldnet.

I lanssamverkan ta fram
vad lagesbilden ska
innehalla, vilka indikatorer
som ska anvéindas och vilka
som ska vara delaktiga.

Uppritta 14gesbild (hosten
2017)

Lagesbild
presenteras i
arlig rapport

Utvecklingsstrateg i
samverkan med Ovriga
kommuner i lanet

RTH

Utbildning

Utbildningsplan (varen
2017)

Utifran aktuell lagesbild
bedoms om och i sa fall
vilken utbildning som ar
relevant for medarbetare,
politiker och andra
berorda. Bedoma behov
av utbildningsinsatser
(2016)

Bedoma och besluta om
vilka malgrupper som ska
erbjudas utbildning enligt
tva alternativ
a/Grundutbildning
b/Sérskilt riktad
utbildning

Genomford
utbildning
enlig punkt a
och b.

Utvecklingsstrateg i
samverkan med:

e Socialtjinst

e Barnoch
utbildning

e Kultur och teknik

RTH

. Helt uppfyllt

@ Delvis uppfyllt

. Ej uppfyllt
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Omrade Aktivitet Indikator Aktorer Ansvarig | Resultat | Kommentar
Dialog med e Undersoka vilka Antal Utvecklingsstrateg RTH
trossamfund och trossamfund och genomforda
foreningar foreningar som finns och | dialoger
som Onskar delta (2018)
e Utse ansvarig for dialog
(2017)
e Planering och
genomforande av dialog
(2017)
Generella e Definiera vilka insatser | Rutiner for Utvecklingsstrateg i RTH Rutiner for riktade

forebyggande insatser
Specifika
forebyggande insatser
Individinriktade
(behovsbeddmda)
insatser pa indikativ
niva

Individinriktade
(behovsbeddmda)
rehabiliterande
insatser vid onska att
lamna extrem grupp

som ingar i kommunens
utbud

e GoOr dessa insatser
kinda och ddarmed
tillgéingliga for
medborgare och
medarbetare

e Utse ansvariga for
genomforande och
uppfoljning

e Genom samverkan i
lanet ev. upphandla
adekvat behandling for
avprogrammering samt
definiera former for
fortsatt stod pa
hemmaplan

insatser finns

e Antal
genomforda
insatser

e Resultat av
insats — har den
enskilde fatt
hjélp av
insatsen

samrad med
e Socialtjanst

e Barnoch
utbildning

(behovsbeddmda)
insatser finns
redan idag inom
social-tjansten.
Galler for alla
typer av
individinriktade
insatser.
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